ESTADO DE SERGIPE : . ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU o e
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

\T’)RGZ\O CONCEDENTE: CNPJ: i

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL . 17.901.209/0001-29 ‘

| Endereco: d ' ol

\ Rua Erei Luiz Canolo de Noronha, n2. 42, Conj. Costa e Silva " J\
Cidade UF CEP DDD/Telefone E-mail N L :
Aracaju SE  49.097-270  79-4009-7862 assistencia.social@aracaju.se.gov.br L

rNome do Responsavel . CPF N¢ ‘ € .t t .
Antdnio Bittencourt Junior 517.043.665 -34 e

I Cl ' Cargo O

\ 682.441 SSP/SE . Secretario Municipal " “; >

| Enderego ' ' CEP - IR

| Trav. Juca Barreto, 93, Apto 405, Bairro: S3o José 49.015-200 J '
Esfera Administrativa . -l
Municipal
2. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE PARCEIRA {OSC) T
Orgdo/Entidade ' . CNPJ : ;

\ ASSOCIA(}A.Q DOS AMIGOS DA ONCOLOGIA 01.556.211/0001-78 - 1
Endereco L

| Rua Perminio de Souza, 85, Bairro: Cirurgia CEP: 49055-530 _i
Cidade UF CEP DDD/Telefone A E-mail ':
Aracaju  SE  49000.560  (79) 2107-0077 PRESIDENCIA@AMO-SE.COMBR |
Nome do Responsavel CPF N® o } '
Maria da Conceicsio Balbino dos Santos . 379.706.665-15 -

\ cl Cargo '
659.509 SSP/SE Presidente v

\_Dados Bancarios:
| cC: 51162-5 ,AG: 1224-6, Banco do Brasil

3. |DENT|FICAC[\O DO GESTOR INDICADO PELA ENTIDADE PARCEIRA

[ NOME: ; CPF:

Gilvanete dos'Santos 1 380.135.685-04
VINCULO COM A ENTIDADE PARCEIRA:

FUNGAO:

Assistente Social

ENDERECO: Rua: Timotéo Calazans dos Santos, 78, Bairro: Farolandia.
CIDADE: . CEP: ,
Aracaju/SE - 46.031.030




ESTADO DE  SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
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PDADE: : \ CEP: fo |y B
Aracaju/SE . 49.031.030 - - J L d
TELEFONE: ' E-MAIL: : N A
(79) 98855-0140 - CASADEAPOIO@AMO-SE.COM.BR ' j

4. TITULO DO PROJETO
-fVIVENCIASEINCLUSAO SOCIAL AR

5. OBJETO DA PARCERIA.

T PLAVRAS — CHAVES: protegdo social ; vivéncia; inclusdo; autonomia; ‘f' \‘

protagonismo individual ; fortalecimento de vinculos ; seguranga alimentar € nutnclonal |
51 OBJETEVOS ESPECIFICOS

o Promover a socializacdo entre as pessoas com céncer ;

o Promover acessos 2 beneficios e sérvigos socioassistenciais, fortalecendoa.
rede de protecdo social de assisténcia social;

® Contnbuur para o fortalecimento da convivéncia familiar e comumtarla :

© Févorecer o desenvolvimento de atividades integracionais, propiciando

trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade '

e os vinculos familiares e comunitarios.

° Contribuir para redugdo de agravos que possam, grovocar o romplmento

L .

|

|

de vinculos familiares e sociais dos usuarios ; ‘
° Ofertar acBes extensivas a pessoas em tratamento contra o cancer e seus ; \
familiares com foco na qualidade de vida , exarcicip da cidadania e mclusao

.

na vida social.

6. VIGENCIA DA PARCERIA f" .
[12 MESES . o

-

ois: AN
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7. DESCR|C§O DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA/ JUSTIFICATIVA

Segundo dados do Ministério da Satude e do Instituto Nacional do Céncer, o cancer éa
segunda maior causa de morte na populagéo adulta. Além de uma doenga cronica comr |, -
possibilidades dé cura ou de uma boa sobrevida em alguns casos, 0 diagnostico da |
doenca € , para qualquer pessoa, como uma interrupg@o em todas as p0551b111dades de | ._ !
desenvolvimento pleno, afetando sua vida social gerando \ulnerabxhdades até. enitdo |
ausentes do seu cotidiano. Considerando o cancer ¢ uma doenca mult1fator1al que de've '
ser enfrentada por diversos setores , politicas e profissionais ¢ alvo também- da politicas’ I ‘,f
inclusivas de Assisténcia Social. 3 : 1‘1 B
z

A possibilidade de cura de uma pessoa com céncer vem aumentando con51deravelmente

nas tltimas duas décadas, bem como 0 acesso aos centros de oncologia. Em seu favor,, u LS

as Organizagdes nio governamentais de apoio a pessoas com cancer tém: contnbuxdo
amplamente a qualidade de vida e com a ampliagéo de direitos fortalecendo as Pohtlcas '

que compde a Seguridade Social { Sande, Assisténcia e Previdéncia)

\

|

C

'
| B
\

i

|

't

8. METODOLOGIA

r ° Anamhese social

o Prontuario integrado
® Oﬁciﬁ'as tematicas

° Aconlpanhaménto

o Avaliacdo

fav,
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09. ACOES QUE SERAO DESENVOLVIDAS

Inclusgo diéria
Curso.Cuidando do Cuidador l
Oficina — Alimento bom! oo
Oficina de Artes e geragéo de renda o \
Oficina de Esporte ( atividade fisica ) ‘ . ‘
|
|
\

Oficina de Danga

Encontro de Danga

Encontro de Socializagiio mensal ( Ché da Vitéria) l
Encontro de promogao a identidade e autoestima ( A Festa € sua) a8 ] ’

OQOOGQOOO

10 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ACOES E ATIVIDADES !

° Contrfatagéo de profissional para © desenvolvimento das a¢des; "
e Inclusdo didria com alimentagao;

o Sensibilizacio dos usudrios e familiares;

o Inclusdc dos usuarios e familiares ;
o
(]
L]

Inclusdo dos usudrios e familiares nas Oficinas; : .
Criar banco de Dados dos usuarios; L
Prestégéo de contas.
MEso02: -
o Criar Estratégias de mobilizac3o e de adesdo as Oficinas; : v

o Admiss3o dos usuarios e seus familiares nas oficinas de acordo com sua escolha +;
e necessidade individual e social; I

o Desenvolvimento as Oficinas mensais;

o Atualizacdo do banco de dados;

o Relatério por Oficina.

MES 03 a MES 12:

o Aquisicio de recursos materiais;

s Acompanhamento de registros das atividades;

o Atualizar bancos de dados;

e Avaliacdo conjunta com usuarios .

-

..t
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MUNICIPAL DA FAMILIA E

DA ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA

12 - PLANO DE APLICACAQO (R$ 1.00}
1'1 Natureza de Despesa 3 Jl ' . o
Codigo | L | Total (R$)
' 1 Especificacao B
| S
V 3.3.50.41 - | Contribuigdes 100‘.0'00,0("3‘}' '
TOTAL GERAL (R$) s 1oo.ood*jogj~

13. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

13.1 - META

i

" Identificar e cadastrar

- usudrios para incluir nas
. oficinas e atividades

© Avaliag8o

1° a0 3° més

L

- Desenvolvimento das
- Oficinas

- Relatério mensal

- Avaliagio

I D

1° 20 12° més

\,
\
|
\
|
|
\
|
|
‘.
l‘
|

. Desenvolvimento das
- Oficinas

* Relatério mensal
. Avaliaco

1°a0 12° més

I

4 |

- Encerramento das oficinas
o ' Reletdrio Geral
© Avaliacéo

12° més
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13.2.RESULTADOS PREVISTOS ES -5
e Aumentar a expectativa de vida dos usuérios e de seus familiares; S R
e 100% dos usuérios em extrema pobreza incluidos; BE L e Nl
e Redug¢ic dos agravos de vulnerabilidade entre usudrios € seus v .
familiares;

o 100% dos usudrios deficientes e/ou idosos com céncer atendidos pela ;
AMO identificados e incluidos; )

e TFavorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais,
propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o
respeito , a solidariedade e 0s vinculos familiares e comunitérios; ’

o Contribuir para a reducfio de agravos que possam, provocar 0 B
rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios; SIS AR

o Ofertar acBes extensivas a pessoas em tratamento contra o cancer AR T
seus familiares com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania, . M
¢ inclusfo social; .
o' 100% dos usuérios que necessitem de acomodagéo diapara ,
participar das oficinas atendidos com servicos disponibilizados pela
casa de Apoio da AMO; .
¢ Contribuir para a diminui¢ao ou eliminagéo de barreiras que impedem NS
. 0 acesso e a manutencdo do tratamento contra o cancer , devido a “-' : WL A
vulnerabilidade individual e social;
o Impacto social positivo: pessoas que estdo em tratamento contra o
© céncer nos servicos do SUS Aracaju, com acesso € manutengéo do
tratamento no periodo de 12 meses; Contribuir para a qualidade de
vida das pessoas que estdo em tratamento conira o Cancer.

o

g =

14. CAPACIDADE INSTALADA i
14.1.RECURSOS HUMANOS : g A
Gestio voluntiria com mandato 2018/2021 ’ Pody,

o Todos 0s servicos sio ofertados aos usuarios com 100% de gratuidade. R R
Equipe de Apoic administrativo — operacional

o 01 Auxiliar administrativo

e 01 motorista

o 03 auxiliares de servigos gerais
Equipe Multiprofissional , _ i

Profissionais com postura ética, de respeito & dignidade, diversidade e néo- ' b T

discriminago, sendo o assistente social o primeiro profissional a acolher usuério ¢ sua
familia com a realizacdo da anamnese social.

o Dalitha da Hora Mendonca — Psicéloga / Servigos de Psicologia

o Jeimy Remir dos Santos Oliveira / Jornalista

e Leila Carla Melos dos Santos Leite — Assistente Social / Resp. Técnica Servigo
Social.
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o Maysa Aragio — Fisioterapeuta/ Servico de fisioterapia
o Rafaela Eugénia Arce Dantas — Nutricionista / Servigo de Nutrig&o

Odcineide Paulino da Silva — Enfermeira / Servigo Social.

Equipe para o Projeto

®e & © 6

01 Assistente Social

01 Professora de Danca

01 Professora de Artes — Voluntéria
Enfermeira — Voluntéria ( Curso de cuidador)
01 Educador Fisico

01 Musico — Voluntario

01 Nutricionista

Publico alve .
Usuarios cadastrados na AMO com perfil para participagdes das Oficinas.
Quantidade .
25 usudrios por Oficina.
14.2 - INSTALACOES FISICAS

Refeitério — Capacidade para 50 usuérios com sanitarios masculino e
feminino;

Espaco de convivéncia infanto-juvenil;

Sala de espera;

Espaco de convivéncia adultos;

Auditério;

Sala de artes.

OBS: Todos os ambientes equipados e mobiliados conforme a finalidade.

15. MONITORAMENTO E AVALIACAO

”»

STy

Banco de dados da Associaggo, quantidade de pessoas que foram atendidas;

Lista de liberag8o de beneficios;
Dados estatisticos e epidemiolégicos dos usuérios beneficiados no periodo;
Perfil Social dos usuérios atendides no periodo;

Avaliacio dos usuérios e profissionais envolvidos.

e

P
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(I
16. APLICACOES DOS RECURSOS FINANCEIROS . .
16.1. DETALHAMENTO DAS DESPESAS @
ESPECIFIC A(‘ i0 \l UNID \ Qute l! Valor unitério sem ‘ll Valor Fotal com 43
. Al : \ ' | \ encargos li encarms J
', ! ! \
Papel a4 oo | 360 | RS: 17.50 . RS 6300 00 J
; | \ \ 1
| o |
Papel Couche _ UND \ 150 | RS: 12,00 | RS$: 1.80{0,(_)0
| | \. .
| = | | 5
| Baldo de assopro | PCT 360 | RS: 7,00 \ RS2 570 OO \
‘ R M g
14sti i ‘ ‘ ' S PR R
Easm com eldstico Oficlo | ynp | 420 \ RS: 1,70 | R&:71400 | .
| entral % | | | Ry Y
B N | e s Tl
Pasta sem Eléstico: . UND '\ 1.200 RS: 1,70 ‘ R$:2.040300 ‘ :
| BRI
: | . E, §
FPapel verge Branco UND ‘1 90 | RS: 13.00 | R$:1.170,00 o
: | \ -
'_ . \ ;
Copo pléstico 200 ml EX \ 10 R$: 90,00 | R$:900,00°
| o |
: \ l L
Papel toalha 2.000 folhas CX |60 '\ RS$: 35,00 | RS:2.100,00
1 l ’ ; o
Papel Hig. 220 mts CX 50 ll RS: 52,00 - RS: 2.600,0,0 1
| " v
Alcool Hidratado 500g - KG 256 | RS: 11,00 RS: 2.816,00¢ . |,
: ‘1 L g
SUBTOTAL RS: 22:960,00

7
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16.2. SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FiSICA

| ‘ " VALOR ]
NOME | SERVICOMOMMENSAL . MENSAL VALOR SEI.{VI(;O
Patricia Carla dos S.Melo , Aula de danca/ ' o A
RG: 082.723 SSP/SE \ 22 horas | RS:e00,00 R$: 7.920,00
Cley Erickson Silva Xavier ', Aula de Educac?o Fisica / ‘ - o S
CPF: 952.628.225-68 | 32 horas ‘. KRS0 5 = RS 11:520,00,
Gilvanete dos Santos - | Servico de Assistente Social / , - e A
CPF: 380.135.685-04 | 80 horas | BS2a0000 T, RBORE
Milena Barbosa Marques da’ e o N : S L
Silva T ServigodeHUmCoREL | R$:2.400,00 R$: 28.800,00
CPF: 054.333.935-18 . i : } ¢ " g
’ SUBTOTAL "1 Rs177.040,00

16.3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE (RS)' o

ANO PARCELA UNICA

2019 | 100,000,00

P s ST e

17. DESCRICAO GERAL DA INSTITUICAC

HISTORIA: No ano de 1996, uma junta médica sentiu muita falta dos servigos -
prestados pela Avosos e convidou os voluntarios do grupo “Rainha da Paz”, os
médicos oncologistas e as assistentes sociais do hospital para criaruma
associacio que prestasse assisténcia a pessoas com cancer sem restricdo de : v
idade, cuidando n3o apenas de criangas e adolescentes, mas também do adulto " - .

e do idoso, que s&do principais publicos atingidos pelo cancer. T ;
MISSAO: Prestar assisténcia social em Oncologia sem discriminacdo de raga, ~ a
sexo, credo e idade, abrangendo criancas, adolescentes , adultos e idosos. : o
VISI"AO: Responsabilidade Social e Ambiental ; Solidariedade ; Credibilidade ;

Amizade : Etica ; Transparéncia ; Respeito ; Sustentabilidade ; Trabalho em

Equipe ; Compromisso. :

OBIJETIVOS: Promover o bem-star biopsicossocial de pessoas com cancer;
Administrar @ manter uma Casa de Apoio para orientacdo e acomodagao do
paciente e de seu acompanhante nos perfodos de consultas, exames e
tratamento oncoldgico; Apoiar eventos e campanhas informativas e de
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conscientizacio sobre o cancer ; Angariar recursos financeiros e mater|a|s para -

desenvolver a miss3o institucional. ; T
e PROIJETOS: A Festa é Sual; AMO Darngar; AMO em minha casa ; Cativar; Cha

da Vitéria ; Coral Vozes da AMO; Criando Lagos; Diagndsticos Precoce; Encontro

e Trabalhadores Fazendo Arte; Navegagao de Pacientes; TO te Esperando Um

Ser em Destaque. %

e SERVICOS: Comunicagdo, Educac3o Fisica, Enfermagem, Fisioterapia , Jundnco,. .

*
LI

Nutricio, Psicologia, Servio Social e Telemarketing. & "y

o PARCERIAS: Com os Centros de Oncologia de Sergipe (SUS) encammhando
usudrios , Clinicas Médicas que atendem para exames complementares,
Assessoria juridica Institucional e tambérm para usuérios. Vara de Execugdo-de
Penas Alternativas encaminhando beneficiarios. InstituigBes de Ensino com

campo de estagio. Laboratono Roche e Hospital de Cirurgia para a execugao do
Projeto Navegagdo de Paciente :

e FONTES DE RECURSOS: 950% de captagao prépria e convénios com empresas
plblicas e privadas, doagdes de pessoas fisicas, campanha pontuais de
arrecadagao para a sustentabilidade institucional.

19. DECLARACAC

ra quahdade de representante legal do propenente, declaro, para fins de prova junto ao
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE para os efeitos e sob
as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de 1nad|m'r3lenc:|a como
Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Pablica '\/}umupal

orcamentos do Municipio, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferfmento.

'..‘ >

K6 éﬁué y: VC ﬂ; if;’( I ot
\/B//é‘ana da ConcelccadéBal%lil(i% ‘dos an?o‘? .
Presidente - AMO '

10

28 s

que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes conSIg-nadas nos, e 7

Aracaju/SE,f-Jg de Xu&g de 2019 ; : = |
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20. APROVACAO

E\provado '

Aracaju/SE, W de w\@ de 2019.

AN{’? 10 BJTTENCOURTIUNIOR .
Secretério

unicipal da Famili
Social ’

da\Assisténcia .

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL . |

PRI



